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PROTOKOLL DER 57. GENERALVERSAMMLUNG DER SGO 

Ort: 
Datum, Zeit: 

SGO Business School, Flughofstrasse 50, 8152 Opfikon 
Mittwoch, 07 . Mai, 17:00 Uhr 

Vorsitz: Marco La Bella, Präsidium 
Protokoll: Nina Rinnhofer 

Anwesende stimmberechtigte SGO-Vereinsmitglieder: 
• Petra Ramseier 
• Marcel Niederer 

Anwesende SGO-Vorstandsmitglieder 
Stefan Studer, Präsidium 
Prof. Dr. Anja Habegger 
Bettina Freihofer Estrada 
Elisabeth Hirtl 
Marco La Bella 
Monique Meier 

Anwesende Ehrenmitglieder 
• Peter Keuzenkamp 
• Dr. Markus Sulzberger (Ehrenpräsident) 

Verteiler 

Entschuldigt: 
Andreas Spiess 
Burcu Angst 

• Mitglieder des Vorstandes und der Geschäftsstelle 
• SGO-Vereinsmitglieder 
• Raiffeisenbank Zürich Limmatquai 68, 8001 Zürich 
• UBS Geschäftsstelle Max-Högger-Strasse 80 8048 Zürich 
• Treuhänder:in: Hüsser Gmür + Partner AG 

Das Original ist als .pdf im Mitgliederbereich der Website einsehbar. 
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Traktanden der 57. Generalversammlung der SGO 

Die Einladung mit der Traktandenliste wurde gemäss Artikel 9 der Statuten, 3 Wochen vor 
der GV an alle Mitglieder verschickt. Ebenfalls wurden zu diesem Zeitpunkt die 
nachfolgenden Unterlagen zugestellt: Der Geschäftsbericht 2024, die Statuten des SGO­
Vereins, das Protokoll der GV vom 13. Juni 2024. Diese Unterlagen sind auf der SGO­
Website - im geschützten Bereich - einsehbar. 

1. Begrüssung 

2. formelles 

2.1. Wahl der Stimmenzähler:innen 

2.2. Genehmigung der T raktandenliste 

3. Genehmigung des Protokolls der 56. GV vom 13.06.2024 

4. Erläuterungen und Genehmigung Geschäftsbericht 2024 

5. Information: Erläuterung Bericht der SGO Business School 

6. Erläuterungen der Jahresrechnung 2024, Kenntnisnahme des Revisionsberichts und 

Genehmigung der Jahresrechnung 2024 

7. Entlastung des Vorstands für das Geschäftsjahr 2024 

8. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 

8.1. Antrag: wie bisher 

9. Verabschiedung & Verdankung zurücktretende Vorstandsmitglieder 

10. Wahlen 

10.1. Wiederwahl bestehende Vorstandsmitglieder 

10.2. Neuwahlen Vorstandsmitglieder 

10.3. Wahl des Präsidenten/ in 

10.4. Wahl Revisionsstelle 

11. Anträge von Mitgliedern 

12. Varia 

13. Ausblick 
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1. Begrüssung 

Die Einberufung der 57. $GO-Generalversammlung (GV) erfolgte gemäss Artikel 9 der 
Statuten unter Bekanntgabe der Traktanden drei Wochen vor der Versammlung an alle 
$GO-Mitglieder. Die Versammlung ist beschlussfähig. Für die Beschlussfassung gilt das 
einfache Mehr der abgegebenen Stimmen. (Art. 9 Abs. 4 der Statuten). 

Marco La Bella, Präsident SGO, übernimmt den Vorsitz sowie die Moderation und 
begrüsst die Anwesenden - wobei er Ehrenmitglieder, Jubilare, Partner, CoP-Leiter:innen 
namentlich begrüsst. Ferner bedankt sich Marco La Bella bei der SGO Business School, 
welche den Raum kostenlos zur Verfügung stellt. 

Damit eröffnet Marco La Bella die 57. $GO-Generalversammlung. 

2. Formelles 

2.1 Wahl der Stimmenzähler:innen 

Der:Die Stimmenzähler:in Petra Ramseier und Marcel Niederer werden einstimmig 
bestätigt. 

2.2 Genehmigung der Traktanden liste 

Es gibt keine Einwände zur vorliegenden Traktandenliste. 

3. Genehmigung des Protokolls der 56. GV vom 13.06.2024 

• siehe Beilage: SG0_56.GV_Protokoll.pdf 

Beschluss: Das Protokoll der GV 2024 wird ohne Einwände einstimmig genehmigt und 
verdankt. 

4. Erläuterungen und Genehmigung Geschäftsbericht 2024 

2024 war geprägt von strukturellen Anpassungen, dem Ausbau des Leistungsangebots 
sowie einer Stärkung der internen Prozesse und der Community-Arbeit. Besonders positiv 
hervorzuheben ist das Wachstum der Mitgliederzahl -ein klares Zeichen für die gestiegene 
Sichtbarkeit und Relevanz des Vereins in seinem Umfeld. 

Gleichzeitig bestehen weiterhin finanzielle Herausforderungen. Zwar konnte das operative 
Defizit reduziert werden, jedoch ist die langfristige wirtschaftliche Eigenständigkeit noch 
nicht erreicht. Verschiedene Massnahmen zur Effizienzsteigerung und zur Vereinfachung 
der Systemlandschaft wurden eingeleitet, um die Zukunftsfähigkeit weiter zu stärken. 
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Die Geschäftsleitung dankt allen engagierten Mitgliedern, Mitarbeitenden und Partnern, 
die zur Umsetzung der Vereinsziele beigetragen haben. 

• Siehe Beilage: SGO_Geschaeftsbericht_2024.pdf 
• Siehe Beilage: 2025_57._SGO_Generalversammlung.pdf 

Beschluss: 
Der Geschäftsbericht 2024 wird von der Generalversammlung einstimmig 
genehmigt. 

5. Information: Erläuterung Bericht der SGO Business School 

Die SGO Business School gehört zu 50 % dem Verein, neben zwei weiteren Aktionären. Sie 
stellt das bedeutendste Asset des Vereins dar. 

Ergebnisse und Entwicklungen 2024 
Die EBIT-Marge konnte im Vergleich zum Vorjahr verdoppelt werden . Der Umsatz stieg 
leicht, gleichzeitig erhöhten sich die Kosten . Insgesamt wurde ein Gewinn erwirtschaftet. 
Ein in der Vergangenheit aufgenommener COVID-Kredit, der letztlich nicht benötigt 
wurde, konnte vollständig zurückgezahlt werden. In den vergangenen zwei bis drei Jahren 
wurde keine Dividende an den SGO-Verein ausgeschüttet. Für das Geschäftsjahr 2024 ist 
nun wieder eine Dividendenausschüttung möglich. 

Ausblick 2025 
Das erste Quartal 2025 liegt über dem Budget. Das Jahresergebnis vom 2024 wird 
voraussichtlich erreicht oder sogar übertroffen. 

Schwerpunkte 2024 
Das Flagship im Bereich Projektmanagement leistete einen wesentlichen Beitrag zum 
Gesamtumsatz. Auch in weiteren Bereichen konnte eine positive Entwicklung erzielt 
werden - insbesondere im Produktmanagement mit rund 33 % mehr Umsatz sowie im 
Prozessmanagement mit rund 25 % Umsatzsteigerung. 

Zwei Drittel des Angebotes wurde mit internen Referenten besetzt. 

Fokus auf Weiterbildung 2025 
Der Schwerpunkt liegt nicht nur auf der Wissensvermittlung, sondern insbesondere auf 
dem persönlichen Kontakt zu den Teilnehmenden und der Bedeutung physischer 
Präsenzformate. Ziel ist es, Wissen praxisnah nutzbar zu machen und den Austausch sowie 
die Vernetzung unter den Teilnehmenden gezielt zu fördern. 

Zertifizierung und Programme 
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Das Überwachungsaudit für das bestehende Label wurde 2024 erfolgreich bestanden. Der 
CAS Organisationsentwicklung startet in leicht angepasster Form am 8. September 2025. 

Zusammenarbeit Verein - Business School 
Zwischen dem SGO-Verein und der SGO Business School besteht eine Win -Win-Situation 
mit dem Ziel, gegenseitig Mehrwert zu schaffen . Die Zusammenarbeit soll künftig noch 
besser vernetzt und koordiniert erfolgen. 

• Siehe Beilage: 2025_57._SGO_Generalversammlung.pdf 

6. Erläuterungen der Jahresrechnung 2024, Kenntnisnahme des Revisionsberichts 
und Genehmigung der Jahresrechnung 2024 

Marco La Bella übernimmt und stellt die Jahresrechnung vor. 
Die Jahresrechnung weist einen Verlust von CHF 42'347 auf. 
Das Eigenkapital beläuft sich per 31. Dezember 2024 auf CHF 499'459 

Die Jahresrechnung des SGO-Vereins wurde von Vereinsmitgliedern Heinz V. Hoenen und 
Andreas Enz am 05. März 2025 revidiert. Heinz Hoenen und Andreas Enz verdanken auch 
Iris Kramer und das Treuhandbüro. 

• Siehe Beilage: 2025_57._SGO_Generalversammlung.pdf 

Beschlussfassungen: 
Die Jahresrechnung 2024 wird einstimmig genehmigt. Der Bericht der internen Revision 
wird zur Kenntnis genommen. 

Der Verlust des Rechnungsjahres von CHF 42'347 wird auf die neue Rechnung vorgetragen. 

Vor dem Wechsel erläutert Marco La Bella, dass das Vereinsjahr 2025 einen aktuellen 
Verlust von CHF 42'347 budgetiert. 
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7. Entlastung des Vorstands für das Geschäftsjahr 2024 

Beschluss: 
Die Entlastung des Vorstands für das Geschäftsjahr 2024 wird einstimmig angenommen. 

Der Vorstand wird für das Geschäftsjahr 2024 entlastet und ihnen wird die vollständige 
Decharge erteilt. 

8. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 

Besch luss: 
Es wird einstimmig genehmigt, dass die M itgliederbeiträge wie bisher gehandhabt 
werden. 

9. Verabschiedung & Verdankung zurücktretende Vorstandsmitglieder 

Marco La Bella verabschiedet Andreas Spiess und Burcu Angst, bedankt sich im Namen 
des Gesamtvorstandes für die geleistete Arbeit. 

10. Wahlen 

10.1 Wiederwahl bestehende Vorstandsmitglieder 

Beschluss: 
Marco La Bella wird einstimmig als Vorstandsmitglieder des SGO-Vereins für eine weitere 
Amtsdauer von 3 Jahren wiedergewählt. 

10.2 Neuwahlen Vorstandsmitglieder 

Beschluss: 
Ephraim Appius wird einstimmig als Vorstandsmitglieder des SGO-Vereins für eine weitere 
Amtsdauer von 3 Jahren wiedergewählt. 

10.2 Wahl des Präsidenten/in 

Beschluss: 
Marco La Bella wird einstimmig für eine Amtsdauer von 1 Jahr als Präsident des SGO­
Vereins gewählt. 

10.3 Wahl Revisor(en) 
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Andreas Enz und Heinz V. Hoenen werden einstimmig als Revisoren für die vereinsinterne 
Prüfung der Jahresrechnung 2025 des SGO-Vereins gewählt. 

11. Anträge von Mitgliedern 

Es sind weder schriftlich noch mündlich Anträge eingegangen. 

12. Ausblick 

Valeska Hoenen übernimmt und bewirbt die folgenden Events: 
13. Mai CoP Gesunde Organisation 
17. Juni CoP2CoP Unternehmensentwicklung trifft Neue Arbeitswelten 
25 . Juni Organisationsdesign 
Oktober Community-Event 
18 Juni 26 58. Generalversammlung 

13. Varia 

Unter Varia erfolgte nichts 

Marco La Bella bedankt sich bei der Geschäftsstelle, bei den CoP-Leiter:innen, SGO 
Stiftung, EOP, VZPM und der SGO Business School sowie allen Anwesenden und 
leitet zum Grillfest über. 

Marco La Bella schliesst die 57. Generalversammlung um 17.55 Uhr. 

Marco La Bella 
Präsident 

Nina Rinnhofer 
Protokollführerin 
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ABSTIMMUNGS-PROTOKOLL DER 57. GV DER SGO 
Anwesende: XX 

Davon nicht-stimmberechtigt: XX 1 
Davon stimmberechtigt: XX ~). 

Anwesende Vorstandsmitglieder: 6 

Traktandum Ja- Nein- Enthalten 
Stimmen Stimmen 

1. Begrüssung Es erfolgt keine Abstimmung 

2. Formelles Abstimmung erfolgt einzeln 

2.1 Wahl der Stimmenzähler:innen Es erfolgt ~ .bstirrlf'rftfflg--

2.2 Genehmigung der Traktandenliste ~ ~ 
3. Genehmigung des Protokolls der 56. GV vom ,,,. 

13.06.2024 ~ ~ 
4. Erläuterungen und Genehmigung Geschäftsbericht 

2024 ~-c ~ 
5. Information: Erläuterung Bericht der SGO Business 

School 
Es erfolgt keine Abstimmung 

6. Erläuterungen der Jahresrechnung 2024, 

Kenntnisnahme des Revisionsberichts und 

Genehmigung der Jahresrechnung 2024 
I l------L-t-

7. Entlastung der Organe für das Geschäftsjahr 2024 
t,_;_ 1~-➔ Der Vorstand darf nicht abstimmen 

8. Festsetzung der Mitgliederbeiträge ~ !~ 
9. Verabschiedung & Verdankung zurücktretende 

Es erfolgt keine Abstimmung 
Vorstandsmitglieder 

10. Wahlen Abstimmung erfo lgt einzeln 

10.1 Wiederwahl bestehende Vorstandsmitglieder: 

r:u~1 

~k. ~ 
Marco La Bella ? r {...,,--.. 

➔ können sich selbst nicht wählen 

10.2 Neuwahlen Vorstandsmitglieder Ephraim Appius 
~ ~e ➔ können sich selbst nicht wählen 

10.3 Wahl des Präsidenten/in: Marco La Bella 
~- ~.__.. 

➔ kann sich selbst nicht wählen 

10.4Wahl Revisoren : Andreas Enz & Heinz V. Hoenen 

~ ~ ➔ Revisoren können sich selbst nicht wählen 

11. Anträge von Mitgliedern Es erfolgten keine Anträge 

12. Varia Es erfolgt keine Abstimmung 

13. Ausblick Es erfolgt keine Abstimmung 
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ABSTIMMUNGS-PROTOKOLL DER 57. GV DER SGO 
Anwesende: XX 

Davon nicht-stimmberechtigt : XX 

Davon stimmberechtigt: XX 

Anwesende Vorstandsmitglieder: 6 

Traktandum Ja- Nein- Enthalten 
Stimmen Stimmen 

1. Begrüssung Es erfolgt keine Abstimmung 

2. Formelles Abstimmung erfolgt einzeln 

2.1 Wahl der Stimmenzähler:innen Es erfolgt keine Abstimmung 

2.2 Genehmigung der Traktandenliste / / ' 
3. Genehmigung des Protokolls der 56. GV vom ,/ 

13.06.2024 /✓ / 
4. Erläuterungen und Genehmigung Geschäftsbericht 

/ / 2024 

5. Information: Erläuterung Bericht der SGO Business / 

School 
Es erfolgt keine Abstimmung 

6. Erläuterungen der Jahresrechnung 2024, 

Kenntnisnahme des Revisionsberichts und / / Genehmigung der Jahresrechnung 2024 

7. Entlastung der Organe für das Geschäftsjahr 2024 / / -+ Der Vorstand darf nicht abstimmen 

8. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 
/ 

/ 

/ 
9. Verabschiedung & Verdankung zurücktretende 

Es erfolgt , ne Absti~ ung 
Vorstandsmitglieder 

10. Wahlen Abstimmung erfolgt einzeln 

10.1 Wiederwahl bestehende Vorstandsmitgli eder: 

/ Marco La Bell a / ➔ können sich selbst nicht wählen 

10.2 Neuwahlen Vorstandsmitglied er Ephraim Appius 

➔ können sich selbst nicht wählen / / 
10.3 Wahl d es Präsidenten/ in: Marco La Bell a // I ) 

➔ ka nn sich selbst nicht wählen 

10.4Wahl Revisoren: Andreas Enz & Heinz V. Hoenen I I I 
-+ Revisoren können sich selbst nicht wählen 

11. Anträge von Mitgliedern Es erfolgteh keine Anträge 

12. Varia Es erfolgt ke ine Abstimmung 

13. Ausblick Es erfolgt keine Abstimmung 
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